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La Direzione Generale di INDUSTRIE LISA, preso atto dei numerosi e differenziati fattori connaturati allo
svolgimento delle attivita aziendali, ha formulato e si impegna a promuovere una politica generale verso
I'ambiente, la salute e la sicurezza che favorisca le azioni finalizzate a proteggere e preservare la salute del
personale e I'ambiente, in modo da far si che tutti i prodotti realizzati, i servizi erogati e le lavorazioni necessarie
non presentino rischi significativi per I’ecosistema in generale e siano accettabili per i lavoratori.

L’attuazione della presente Politica & pianificata, ottenuta e verificata attraverso un sistema integrato operativo
e conforme alle normative internazionali ISO 14001:2015 e UNI ISO 45001:2018.

Gli impegni generali connaturati alle politiche ambientali e di salute e sicurezza di INDUSTRIE LISA sono i seguenti:

e Mantenere la conformita alle norme europee, nazionali, locali e di altro tipo, nonché le prescrizioni
sottoscritte dall’organizzazione, in riferimento alla sicurezza e salute dei lavoratori ed alla tutela
dell’ambiente;

e  Fare investimenti in ambito di sicurezza e salute dei lavoratori, in modo da fornire condizioni di lavoro
sicure e salubri per la prevenzione di lesioni e malattie correlate al lavoro;

e Investire per ridurre I'impatto ambientale dell’attivita e concorrere per il cambiamento climatico;

e |dentificare ed effettuare sistematicamente |’analisi dei rischi in ambito sicurezza e salute dei lavoratori, in
modo da eliminare i rischi ed i pericoli per la SSL, e in ambito di tutela dell’ambiente, con I'impegno di
ridurre tali rischi nel tempo;

e Favorire e garantire la consultazione e la partecipazione dei lavoratori e dei rappresentanti dei lavoratori;

¢ Monitorare e migliorare le prestazioni in ambito di sicurezza e salute del lavoro ed in ambito ambientale,
ed in particolare:

- effettuare lo smaltimento corretto dei rifiuti, minimizzando la loro generazione ed ottimizzando il
riciclaggio degli stessi, attraverso il riutilizzo dei materiali;

- controllo e gestione dei prodotti chimici presenti in azienda attraverso la verifica periodica delle
Schede di Sicurezza, la corretta identificazione delle sostanze presenti in azienda e la formazione del
personale per la manipolazione dei prodotti;

- controllo dei consumi e gestione delle risorse (idriche, energetiche) in modo da ottenere una sensibile
e quantificabile riduzione di consumi;

- ridurre gli incidenti ed i quasi incidenti;

- evitare le malattie professionali.

e Concorrere alla riduzione dell'inquinamento ed al cambiamento climatico, anche nell’ottica del life cycle
assessment;

e Cercare di ridurre I'impatto generato dai Fornitori terzisti attraverso il coinvolgimento degli stessi verso la
tutela dell’ambiente indiretto.

In particolare, in ambito di gestione della sicurezza, la Direzione si pone i seguenti obiettivi:

e Valutare sistematicamente i rischi per la salute e la sicurezza;

e Ridurre il numero degli infortuni e malattie professionali, anche attraverso il controllo dei parametri che
risultino indicatori di tendenza;

e Programmare le attivita di prevenzione coerentemente alle condizioni tecniche produttive ed
organizzative;

e  Gestire il controllo sanitario dei lavoratori;

e Mantenere efficienti ed efficaci le misure igieniche;

e Mantenere efficienti ed efficaci le misure di emergenza da attuare in caso di pronto soccorso, di lotta
antincendio, di evacuazione e di pericolo grave e immediato.

Sara cura della Direzione:
e Formare, informare e sensibilizzare i dipendenti sulla salute e sicurezza del lavoro e sugli aspetti
ambientali;
e Fornire al personale DPI conformi allla normativa vigente, adeguati ai rischi da prevenire ed alle condizioni
esitenti sul luogo di lavoro tenedo conto delle esigenze ergonomiche o di salute del lavoratore;
e  Formare ilavoratori sul corretto uso e conservazione dei DPI;
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Garantire la regolare manutenzione di ambienti, attrezzature, macchine ed impianti, al fine di garantire la
sicurezza dei lavoratori e ridurre I'impatto ambientale;

Coinvolgere i fornitori al fine di garantire I'attuazione delle misure di rispetto dell’ambiente e di sicurezza
dei lavoratori, in caso di affidamento dei lavori sul sito;

Definire indicatori ed obiettivi in ambito di sicurezza dei lavoratori e tutela ambientale, nell’ottica del
cambiamento climatico;

Formare ed addestrare il personale in modo che le linee direttrici della politica e degli obiettivi siano
compresi, condivisi e recepiti da tutto il personale;

Verificare il raggiungimento degli obiettivi prefissati e garantire la continua idoneita di tale Politica
Aziendale attraverso il Riesame della Direzione;

Contribuire al miglioramento continuo del sistema di gestione sicurezza ed ambiente.
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